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Нормативные документы
Федеральный уровень

• Указ Президента РФ от 02.03.2018 №94 «Об учреждении знака отличия «За наставничество»

• Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»

• Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года»

• Распоряжение Минпросвещения России  от 25 декабря 2019 г № Р-145 

• Указ Президента РФ О проведении в Российской Федерации года педагога и наставника

• Концепция от 16.12.2020

• Методические рекомендации по разработке и внедрению целевой модели наставничества
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Региональный уровень

• Приказ министерства образования Белгородской области от 27 января 2022 № 269
«Об утверждении положения внедрения системы (целевой модели) наставничества в Белгородской области, плана
мероприятий (дорожной карты)»

• Приказ министерства образования Белгородской области от 01 февраля 2024 года № 220
«О внесении изменений и дополнений в положение о внедрении системы(целевой модели) наставничества
в Белгородской области, утверждённое приказом министерства образования Белгородской области
от 27.01.2022 №269»

• Приказ министерства образования Белгородской области от 22 февраля 2024 года № 566
«Об организации деятельности по внедрению модели наставничества в системе дошкольного образования
Белгородской области»

• Приказ министерства образования Белгородской области от 15 марта 2022 года № 814
«Об утверждении ответственных лиц, содействующих внедрению системы (целевой модели) наставничества в
Белгородской области»

• Постановление Губернатора Белгородской области от 27 сентября 2023 г № 140 «Об утверждении награды
Губернатора Белгородской области – звания «Почетный наставник Белгородской области»

• Приказ ОГАОУ ДПО «БелИРО» от 10.11.2022 № 1175-ОД «О создании банка дефицитов профессиональных
компетенций педагогических работников»
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Муниципальный уровень

• Приказ «Об утверждение положения и дорожной карты по внедрению системы (целевой 
модели) наставничества в образовательных организациях»

• Приказ «О назначении кураторов по реализации системы (целевой модели) наставничества 
в образовательных организациях»

• Приказ «Регламентирующие меры стимулирования педагогических работников 
образовательных организаций, включённых в систему наставничества»

• Приказ «Об утверждении списка наставников и наставляемых …в 202…/202.. учебном году
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Наставничество в сфере образования 
муниципального района/городского округа

• Банк/база данных наставников и/или наставляемых

• Достижения наставников 

• Школа наставничества или Школа молодого педагога 
(план работы)
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Мероприятия

• План работы на …

• Приказ о проведении…

• Информация (отчетные документы)
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Изучение и распространение опыта реализации системы 
(целевой модели) наставничества педагогических работников 

и лучших муниципальных  практик наставничества

• Мониторинг и/или конкурс с целью выявления лучших муниципальных
практик наставничества

• Наличие в открытом доступе базы лучших муниципальных практик
наставничества
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Муниципальный 

район/городской 

округ

Ф.И.О. 

ответственного 

лица

Должность Телефон

(рабочий, 

личный)

Адрес

электронной

почты 
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Приходько Надежда Анатольевна
методист центра непрерывного повышения

профессионального мастерства 
педагогических работников 

ОГАОУ ДПО «БелИРО» 

• Электронная почта: prihodko_na@beliro.ru

• Телефон: +7(4722)343099; 89600347192

• каб. 713
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